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Contréleurs :
Michel Clémot, chef de mission
Bernard Bolze

En application de la loi du 30 octobre 2007 qunstitué le Contréleur général des
lieux de privation de liberté, deux contrdleurs effectué une visite inopinée des locaux de
garde a vue de la brigade territoriale de proxirtggndarmerie) d'Ecole-Valentin (Doubs) le
28 janvier 2009.

1 - Les conditions de la visite.

Les deux contrbleurs sont arrivés a la brigadeud des Tilleuls) le 28 janvier 2009 a
8 heures. La visite s’est terminée a 16 heures.

Aucune garde a vue n'étant en cours, les contlegont pu s’entretenir ni avec des
gardés a vue, ni avec des médecins, ni avec deatav&n revanche, un contact téléphonique
a été etabli avec le batonnier de Besancon.

Les contréleurs ont été accueillis par l'adjuddrdfc commandant de la brigade
d'Ecole-Valentin. Ce gradé supérieur a procédéeapuésentation tres compléte de son unité
et des conditions de réalisation des gardes aréependant avec précision aux difféerentes
guestions. Un autre gradé a également contribefté grésentation.

lIs ont pu visiter la totalité des locaux de privatde liberté de cette brigade :
* deux cellules;
* un local d'audition ;
* les bureaux des militaires de la brigade, servgaleénent de bureaux d’audition.

Une réunion s’est tenue en début de visite avemliisires présents.

L’ensemble des documents demandés a été mis &pasition des contréleurs qui
ont, notamment, examiné le registre de garde &vtreis proces-verbaux de notification des
droits’.

Le commandant le groupement de gendarmerie dépamtatfe du Doubs et I‘adjoint

au commandant de compagnie de Besancon, se sdatée@ la brigade d'Ecole-Valentin
pour y rencontrer les membres de la mission.

Les contrdleurs ont informé le directeur de cabdhepréfet du Doubs, par téléphone,
du déroulement de cette visite. Le procureur deRépublique I'a été par deux autres
contrbleurs effectuant simultanément une visite@uamissariat de police de Besancon.

Cette mission a fait I'objet d’'un projet de rappqui a été soumis au commandant de
brigade d’Ecole-Valentin. Celui-ci a fait connaitopr’il n'avait aucune observation a
formuler.

2 - L'organisation de la brigade d’Ecole-Valentin.

La brigade territoriale de proximité (BTP) d'Ec®alentin est le chef-lieu d'une
communauté de brigades (COB) la réunissant a Igathei territoriale de proximité de
Recologne. Cette COB dépend de la compagnie denB&saunité du groupement de
gendarmerie départementale du Doubs.

! Traitant de gardes a vue datant du 6 décembre, 2O0B3 décembre 2008 et du 13 janvier 2009.
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Elle est implantée en périphérie de Besangon, daasone en plein développement.
Elle est compétente sur quarante et une commuigesugant environ 30 000 habitants et
1 000 entreprises. Une zone commerciale et une aisanale constituent des secteurs ayant
une sensibilité particuliére.

En 2008, la communauté de brigades a constaté rd@2scet délits, avec un taux de
résolution de 45%. Parmi les 114 gardes a vue éésjdL03 ont été realisées a la brigade
d'Ecole-Valentin. L'indisponibilité d'une des decellules de la brigade de Recologne et la
répartition des effectifs expliquent ce déséqualibr

L'effectif réalisé correspond & l'effectif théoriguParmi les vingt-huit militairésle la
communauté, vingt-et-un sont implantés a EcoleMale: un officier (commandant la
communauté de brigades), cing gradés, treize gemedaet deux gendarmes adjoints. Parmi
ces personnels, six sont des femmes (dont quédrbrigade d’Ecole-Valentin).

La communauté dispose de dix officiers de poligkgaire (OPJ) dont sept a Ecole-
Valentin.

La brigade d'Ecole-Valentin assure en permaneramxuéil du public. Celle de
Recologne, a l'effectif plus limité, assure cetaction le mercredi et le samedi, ou sur
demande. De nuit, les appels sont renvoyés verarige d'opérations et de renseignement de
la gendarmerie a Besancon.

La caserne d'Ecole-Valentin, construite en 200jadent a la commune. Elle
regroupe les locaux de service installés dans timéat de plein pied, un garage pour les
guatre véhicules de service de l'unité et les lagdm Tous les militaires sont logés sur place.

Les locaux de service regroupent :

e un hall d'accueil spacieux équipé d'une banqueatrgsiéges, des distributeurs de
boissons chaudes et froides et de friandises, éseptoir sur lequel sont disposés des
documents et une plante verte ;

* un couloir de circulation ;

* un bureau de prise de plaintes ;

* unlocal radio ;

» trois bureaux individuels (un pour le commandant abenmunauté, un pour le
commandant de brigade et un pour I'adjoint au contaat de brigade), cinq bureaux
a deux places et deux bureaux a quatre places ;

* un bureau d'audition ;

» deux chambres de sdreté ;

* une salle de réunion ;

e une piece d'archives ;

* deux blocs sanitaires (I'un pour les hommes dréquour les femmes).

Les personnes se rendant a la brigade acceden¢ patl d'accueil. Une entrée de
service est située a l'arriere du batiment.

3 - Les conditions de vie des gardés a vue.
3.1 — L’arrivée en garde a vue.

Les personnes interpellées hors de la brigadecamtiuites a la caserne en véhicule.
Elles sont introduites dans les locaux de servazdgporte arriere pour eviter de passer dans
le hall et rencontrer d’autres personnes.

2 1 officier, 7 gradés, 17 gendarmes et 3 gendaaujeints.
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La fouille se déroule dans le bureau dit d’audittanprésence de deux militaires dont
'OPJ. La fouille est effectuée par des personrdds méme sexe. Aucun déshabillage
systématique n’est pratiqué, la personnalité gmtaonne gardée a vue et le type d'infraction
guidant la maniere de procéder. En matiere d'itiivaca la législation sur les stupéfiants, le
slip est baissé, sans touché.

Les valeurs sont comptées et glissées dans undoppeeensuite cachetée. La
personne signe pour attester de son accord aveefifaire. L’enveloppe est conservée dans
une armoire forte.

Les autres objets personnels (y compris le téléplpontable si la personne en possede
un®) sont placés dans une boite et conservés dansdawdans lequel se déroule I'audition.
Les lunettes sont retirées et restituées durantalefitions. Les soutiens-gorge le sont
également.

Apres la levée de la mesure, les objets et vakarsrestitués.
3.2 — Description des locaux dédiés aux gardes aevu

Les deux cellules dédiées aux gardes a vue soessibtes depuis une porte ouvrant a
l'arriere du batiment et réservée au service. Him# situées a l'intérieur, dans la continuité
des bureaux affectés aux militaires. Elles sonessibles par une porte protégée par un
systeme d’alarme donnant sur un sas. Ce sas, édjuip@&vier doté d’'un point d’eau (chaude
et froide), donne acces par deux portes muniesde derrous et d'un oeilleton chacune aux
deux chambres de sdreté. La construction récenbé@tiilment permet aux normes actuelles de
s’y appliquer. Les dimensions d'une cellule sont 3lenetres sur 1,95 metre. L'unique
mobilier est constitué d’'un bat flanc en béton, unast 2 metres sur 0,70 metre a une hauteur
de 0,32 metre. Les toilettes a la turque, en isort placées dans I'angle d’entrée de la piece
dont le systéme d’évacuation fonctionne depuis de et nécessite lintervention d’un
militaire. Une lucarne (40 centimétres sur 60 caaties), composée de six pavés de verre
dépoli épais, obstrue la vue et permet I'entrédadrimiere naturelle. Les murs et le sol
cimentés sont de couleur grise uniforme et propféclairage artificiel provient d’'une
ampoule insérée dans le mur derriére une vitrergi@nbe la porte. L'interrupteur est situé
dans le sas. Le chauffage électrique de la ceflaldéait par le sol et ne fonctionne qu’au
moment de son occupation. Un radiateur, en mamialk la visite, est implanté dans le sas.

Les deux cellules ne sont pas dotées d'un systelappel du personnel de
permanence.

3.3 — Les locaux d’audition.

Le local d’audition fait face aux chambres de stirditest constitué de deux pieces
aux dimensions identiques (4,10 métres sur 2,50es)eséparées par une cloison entierement
vitrée et dotée d’une porte.

La premiére piece est ponctuellement utilisée ptes auditions mais l'est
systématiquement pour la fouille et pour les op&énatd'anthropométrie Un éthylometre y est
également installé. Un volet métallique déroulamtnmet, a travers une paroi vitrée donnant
sur le couloir de circulation, la surveillance eegou la dissimulation au regard pendant les
opérations de fouille. Elle est équipée d'un meuldencu pour les opérations
d’anthropométrie, d’'un bureau et d’'un micro-ordeat Il est expliqué aux contréleurs
I'intérét avéré du local mais son usage restreinir pes auditions en raison de sa mauvaise

3 Pour, éventuellement, identifier des numéros.
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insonorisation. Il est regrettable que des diffiésild'acoustique ne permettent pas son plein
usage, alors que les bureaux spécifiguement dadiauditions sont rares.

La deuxiéme piéce est une simple salle d’attentsoagarrelé, équipée d’'un banc de
bois de 50 centimétres de long. Y séjournent lasems et les personnes retenues pour un
cours passage. Les murs de couleur mauve en soptepr malgré quelques traces de
chaussure sur I'une des parois.

Selon les affaires dont ils ont la charge, lesc@dfs de police judiciaire (OPJ) utilisent
tour a tour leur bureau pour auditionner les perssmimises en garde a vue. Ces bureaux sont
clairs et propres, mais leur relative exiguité egard de leur usage et de leur encombrement
ne les destine pas particulierement aux auditions.

En regle générale, lorsqu’'un OPJ entend un gaxde @ans son bureau, aucune autre
personne n’est présente. Cependant, parfois, uaudess militaires partageant le bureau peut
se trouver la au méme moment. Cette situation pastfavorable a la qualité de I'entretien.

Hors le cadre de la garde a vue, il arrive que dpessonnes soient entendues
simultanément dans le méme bureau dans le caddewde affaires différentes, notamment
pour des dépbts de plaintes. La confidentialit&trédors pas respectée.

bY

Quand la personne gardée a vue peut représenteisque pour autrui, elle est
attachée a son sieége a l'aide de menottes.

Un dispositif de cinqg webcams autorise I'enregisiat des auditions des mineurs et
des personnes impliquées dans une procédure climiiges webcams sont mobiles et
adaptables simplement sur chaque poste qui I'exige.

3.4 — Les opérations d'anthropomeétrie.

Le relevé d'empreintes digitales et les photogespliont réalisés dans la piéce
baptisée « bureau d'audition ».

Les relevés décadactylaires et palmaires sontta@iecsur un bureau muni d'un petit
meuble en bois (réalisé localement) pour que lassrdes personnes gardées a vue soient a
la bonne hauteur. Un tampon encreur, un rouleaveen@t les imprimés néecessaires aux
opérations sont disponibles sur place.

Les photographies sont prises dans ce local setas dngles : face, profil droit, en
pied. Le mur sert de fond. Une notice explicatigffichée au mur, a été élaborée par le
commandant de brigade pour rappeler les différestrsignes.

Les deux gendarmes adjoints de la brigade, en rggleérale chargés de ces
opérations, ont été formés a la prise d'empreintg k& photographie lors d'un stage a la
brigade de recherches de Besancon.

Les prélevements d'ADN sont effectués par I'enqué&tans son bureau.
3.5 — L’hygiéne.

Les toilettes des deux chambres de s(Oreté sonaraitpétat de propreté au moment
du passage inopiné des contrdleurs. Un rouleauagéep hygiénique, placé dans le sas
extérieur aux cellules, est accessible a la demdedegardés a vue. Ce méme sas n'est pas
eéquipé de douche et I'évier déja mentionné n'es garmonté d’'un miroir. Rour des
raisons de sécurité, interdiction est faite aux personnes gardéaseade se raser y compris
avant leur présentation devant un magistrat.

C.G.L.P.L.
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Les cellules, comme I'ensemble des locaux a I'etiocepde bureaux des militaires
dont I'entretien est pris en charge par leurs oantgy sont nettoyés une fois par semaine le
samed..

Les couvertures sont confiées au peloton de slame# et d'intervention de la
gendarmerie (PSIG) pour étre nettoyées. Elles l&iattrois fois en 2008 : les 7 avril, 22
juillet et 6 novembre. Elles I'ont été le 23 janven 2009.

Les toilettes réservées a l'usage des personnatsmies et femmes, sont les unes et
les autres accessibles aux personnes handicapgEegqeksonnes gardées a vue n'y ont pas
acces, les chambres de sdreté en étant équipées.

Le gardé a vue qui désire fumer est conduit adretr, a I'arriere du batiment. Il est
maintenu attaché a une rampe d’escalier ou tenurparilitaire qui I'accompagne.

3.6 — Le couchage.

La literie des deux chambres de sireté se compaeemtatelas de cing centimetres
d’épaisseur (1,85 metre sur 0,63 metre) en mousls€ther ignifugée, entourée d’une toile
enduite en PVC et de trois couvertures, pliéesaaré au moment de la visite inopinée des
contrleurs.

3.7 — L'alimentation.

Il est proposé aux personnes gardées a vue untpagueux biscuits secs et un plat
cuisiné pour les repas, sous vide et réchauff@aud micro ondes. L'eau servie I'est dans un
gobelet de plastique que le gardé a vue n’estytasisé a conserver dans sa cellule.

L’analyse des registres fait apparaitre qu’un nartbgs restreint des gardés a vue a
recours a l'alimentation proposée par I'adminisbrat Le registre mentionne en observation :
«repas sans frais pour I'Etat ». Une option appeeupar le commandant de la brigade
proximité qui affirme : 4e préfére qu’ils ne mangent pas aux frais de ItBtala circulaire
n° 43 000 DEF/GEND/PM/AF/RAF du 25 mai 2007 indigeependant que lafeurniture
des repas releve de la responsabilité exclusivia dendarmerie nationale, le gardé a vue ou
sa famille ne pouvant acquérir ou fournir ce regasur des raisons de sécurité générale
(fourniture d'écrits ou d'objets propres a favoride&vasion ou le suicide de la personne
gardée a vuep.

Lors de la visite, 'unité disposait de dix bargestdont les dates de péremption se
situaient en 2010, 2011 et 2012. Des couvertsastigue sont fournis.

Aucun petit déjeuner avec une boisson chaude pwstu. Les personnels de la
brigade, qui ont collectivement acheté une caket&rfinancent leur café, affirment y pallier
en servant du café a la personne gardée a vue.

Un distributeur de friandises et de boissons estalleé dans le hall d’accueil de la
gendarmerie. Les personnes gardées a vue peuvwempgrovisionner tout comme leurs
familles sont autorisées a leur apporter des vivres

3.8 — La surveillance des gardés a vue.

De nuit, aucun planton couchant ne reste danobtasik de service. Les militaires de
la brigade habitent sur place, les logements serdita proximité immédiate des locaux de
service.

* Trois barquettes de beeuf carottes, deux de nad&gneau, deux de chile con carne, une de cofadka,
une de poulet basquaise, une de tortellini.
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Lorsqu'une personne est placée en chambre de ,s@&éne dispose d'aucun
dispositif d'appel (ni bouton d'appel, ni interpbpet reste seule dans le batiment.

Des rondes passent périodiquement et permettenbntndle a l'oeilleton. Selon les
informations recueillies, plusieurs ont alors lieu:
e au départ et au retour de la patrouille de nuitrégson de son effectif, une patrouille
sort chaque nuit durant quatre heures) ;
e par le planton, a un horaire variant en fonctiorcelgx de la patrouille ;
e par I'OPJ, a un autre horaire.
Ainsi, au mieux, quatre rondes peuvent avoir liewwaurs de la nuit.

4 — Le respect des droits des personnes gardéesua.v
4.1 — La notification des droits.

La notification des droits intervient des la nat#iion de la mesure de garde a vue. Le
procés-verbal est établi a I'aide du logiciel Icare

Lorsque la notification est effectuée hors de ligdate, un formulaire est remis a la
personne placée en garde a vue. Cet imprimé dénfaxmer de ses droits. La personne y
indiqgue également si elle souhaite ou non fairevgi# un proche (avec son nom et son
numéro de téléphone, si elle le demande), étrédeigiar un médecin et s'entretenir avec un
avocat (soit en le désignant, soit en demandarmivacat commis d'office). Elle signe ce
document.

S'agissant des personnes ne s'exprimant pas @aifales enquéteurs de la brigade
ont recours aux formulaires disponibles en diffeserlangues sur le site du ministere de la
justice : afghan, albanais, allemand, anglais, arabe bamimengali, biélorusse, bulgare,
chinois, créole, croate, espagnol, estonien, hahsali, italien, khmer, kurde, laotien,
lituanien, ourdou, persan, portugais, poular, ramyrusse, serbe, swabhili, tamoul, thai, turc,
ukrainien, vietnamien, wolof, yoruba, zoulou.

La notification des droits est de nouveau réalméeetour a la brigade et le procés-
verbal établi a l'aide d'lcare. L'imprimé attestdstla notification immédiate est joint a la
procédure.

Ce fonctionnement est celui effectivement retrahdans deux des procés-verbaux de
notification consultés.

En revanche, le 6 décembre 2008, pour une mesugarde a vue prise a 1 heure 30,
la notification des droits n’est intervenue qu'adures 30 et le substitut du procureur de la
République n’'a été avisé qu’'a 8 heures 40 par liéldg, aucune mention ne faisant état d'une
information immédiate par télécopie. Selon les rimfations recueillies apres la visite aupres
du commandant de la communauté de brigades, larp@sen état d’ivresse au moment de
linterpellation, a été placée en dégrisement end#fication des droits est intervenue a 8
heures 30, dés qu'elle a été en mesure de la conngrel’appel au parquet a été ensuite
effectué. Cependant, ces circonstances ne sonerpagistrées dans le proces-verbal et le
tableau figurant a la fin de cette piéce précisemmgue la personne (a noter aussi que le nom
inscrit a cet endroit n'est pas le sien) a eté g#aen position « notification des droits —
repos » de 1 heure 30 a 9 heures. "4 2artie du registre de garde a vue confirme awst c
situation, indiquant un début de garde a vue autehd0 et une fin a 11 heures 30. Rien ne
mentionne donc son placement en dégrisement eplitere la notification différée des droits.

5 http://www.vos-droits.justice.gouv.fr/index.phpBrique=10068&ssrubrique=10069
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Faute d’avoir consigné les éléments indiqués oratent'exploitation stricte du procés-verbal
fait apparaitre une violation des droits, avec uoéfication et un appel au parquet trés
tardifs.

4.2 — L'information du parquet.
Le mode d'information du parquet differe selondaigne de la journée.

De jour, a partir de 8 heures, I'OPJ joint le magispar téléphone. Un numéro de
téléphone unique sert a cet effet, en tout tempex8eptionnellement, personne ne répond,
un appel a la greffiere permet de servir de reldis. OPJ a indiqué doubler son appel
téléphonique par I'envoi d'une télécopie mais qatiique ne semble pas constituer la régle.

De nuit, la voie téléphonique est utilisée uniquetan cas d'urgence ou pour des faits
majeurs. En regle générale, l'information est éfiée par I'envoi d'une télécopie.

Deux des trois proces-verbaux de notification deitslrconsultés permettent de
constater que l'information a été immédiatemenlisé&a par I'OPJ. Le nhom du magistrat y
figure.

4.3 — L'examen médical.

Aucune structure organisée n'est en place et au@ieale médecins agréés n'existe.
Chaque unité recherche donc des solutions locales.

Les OPJ ont indiqué que tous les médecins n'étpantlans les mémes dispositions.
Certains rechignent a ce type de prestations. @sugont volontaires et se déplacent trés
rapidement a chaque sollicitation.

Pour sa part, la brigade fait appel prioritairemantun médecin d'une commune
proche. Il fait preuve d'une trés grande réactiatévant a la brigade dans la demi-heure qui
suit, aprés avoir terminé la consultation en colWs. second médecin est aussi parfois
contacte.

L'examen médical se déroule dans la salle de gavde jouxtant le bureau d'audition.
Le rideau de la fenétre donnant sur le couloirriaté de la brigade est alors baisse,
préservant ainsi la confidentialité. Cette pie@sindotée d'aucune table d'examen.

Le certificat médical est joint a la procédure. d@mmandant de brigade actuel (en
fonctions depuis juillet 2005) a indiqué n‘avoinoa que deux situations pour lesquelles le
meédecin a déclaré I'état de santé de la personomjatible avec une mesure de garde a vue.

S'agissant des trois proces-verbaux examinés, @s@amnens médicaux ont été
demandés, I'un par la personne gardée a vue eélfzar I'OPJ :

e pour le premier, la garde a vue a débuté a 19 b@@raur le lieu de l'interpellation, le
retour a la brigade est intervenu a 20 heures 26xatmen médical s'est déroulé a 22
heures ;

e pour le second, la garde a vue a débuté a 8 h&0rsar le lieu de l'interpellation, le
retour a la brigade est intervenu a 10 heures 2Bxamen médical s'est déroulé a 10
heures 30.

La situation des personnes en état d’'ivresse eetaen chambre de sdreté pour
dégrisement nécessite aussi un examen médical. @awras, le recours a un médecin se
rattachant a la mission de préservation de I'opargic, ces frais médicaux sont supportés par
le budget de la région de gendarmerie

® Cf. note-express n° 67 562 DEF/GEND/OE/SDSPSRIS80duin 2008.
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4.4 — L’information d'un proche.

L'appel a un proche est réalisé en fonction desaddes exprimées par la personne
gardée a vue. Le procureur de la République pdidreli cet appel, sur demande de I'OPJ
notamment lorsqu'une perquisition doit étre merész da personne a prévenir. Cette mesure
est toutefois rarement utilisée.

Dans les trois cas examinés, chacun a demandeeafaser un membre de sa famille:

e dans un premier cas, la personne a contacter swafttodéja sur les lieux de
l'interpellation ;

» dans un second, l'information a été transmise ¢léplhione immédiatement aprés la
notification du placement en garde a vue ;

» dans le troisieme cas (le 6 décembre 2008), laopeesl'a demandé a 8 heures 35
mais aucune mention ne permet de connaitre I'elaguelle cette information a été
transmise.

4.5 — 'entretien avec un avocat.

Lorsqu'une personne gardée a vue demande un awocanément désigné, I'OPJ
I'appelle. Lorsqu'il est difficile a joindre, I'ORdisse un message sur le répondeur ou a son
secrétariat. Récemment, un avocat désigné paramerme gardée a vue comme étant le sien
a indiqué ne pas étre son défenseur. L'OPJ a ptoposé le recours a un avocat commis
d'office.

S'agissant des avocats commis d'office, un tabldaupermanence est diffusé
mensuellement par le batonnier. Les permanencegreseent du matin a 9 heures au
lendemain matin a 9 heures. Par ailleurs, la bag#idpose de la liste des avocats avec leurs
coordonnées.

Les OPJ ne rencontrent pas de difficulté particalgour les joindre, notamment en
raison de la désignation de deux avocats pour ehpgunée.

Selon le commandant de brigade, il arrive que @esgmnes gardées a vue indiquent
ne pas souhaiter bénéficier d'un entretien avemvonat lorsque la question leur est posée, au
moment de la notification des droits, mais qu'diesollicitent quelques heures plus tard. Les
OPJ prennent alors cette demande en compte etctemtédavocat.

Le délai d'intervention est variable.

L'entretien entre I'avocat et la personne gardéaeedse déroule dans la salle de garde a
vue contigué du bureau d'audition. Le rideau vénitéquipant la fenétre donnant sur le
couloir de la brigade est alors entr'ouvert pouseoker l'intérieur de la piece tout en
préservant la confidentialité de la conversatioentretien dure normalement 30 minutes au
maximum mais un léger dépassement est admis.

Dans les trois cas examineés :

e le premier n'a pas demandé un entretien ;

* le deuxieme, mineur, interpellé a 19 heures 30efasé Il'entretien mais sa mere,
prévenue, I'a demandé a 20 heures 40. Le prentieatde permanence a été contacté
a 20 heures 40 sur son téléphone portable et, éeutéponse, l'information lui a été
donnée sur sa messagerie. A 20 heures 45, 'ORilsacherché a joindre le second
avocat et, faute de réponse, lui a également Idisfgrmation sur sa messagerie. Le
premier a rappelé & 21 heures 13 mais a indiquiévagridrait le lendemain matin a 8
heures 30. Le second s'est présente a la brigddehaures 30. L'entretien a duré 30
minutes ;

C.G.L.P.L.
Rapport de visite de la brigade territoriale d’EeeValentin (25)



10

» le troisieme a désigné un avocat et 'OPJ a puljeison secrétariat. L'avocat ne s'est
pas déplacé.

4.6 — Le recours a un interpreéte.
Le recours a un interprete est rarement nécesséarbrigade d'Ecole-Valentin.

Lorsqu'une telle situation se présente, 'OPJ aoiteler le parquet qui dispose de la
liste des interpretes agréés. Le magistrat indilpse coordonnées de ceux qui peuvent
répondre au besoin, a charge ensuite a I'OPJ de¢scter.

L'interpréte est alors présent a chaque stade g®dtdure le nécessitant.
Aucune difficulté n'est signalée.
4.7 — Le registre de garde a vue.

Les controleurs ont analysé les premiere et dewxiparties du registre de garde a
vue.

4.7.1 - La présentation du registre en service.

Le registre actuel a été ouvert le 5 juin 200&sH d'un ancien modéle alors que les
nouveaux registres de garde a vue ont été défarisapdirection générale de la gendarmerie
nationale en 2005.

Ici, les gardes a vue sont inscrites I'une deriiatgre et les renseignements portés le
sont sur une méme ligne: identité de la personmdif me la garde a vue, date et heure de
début, date et heure de remise en liberté ou depidtion devant un magistrat, date et heure
de l'autorisation de prolongation et nom du magistemps d'audition et temps de repos, nom
et signature de I'OPJ, signature de la personragegax vue, observations. L'enregistrement
est effectué selon un numéro d'ordre annuel.

Cette présentation ne permet pas de garantir ldideoialité : chaque personne
gardée a vue, qui signe le registre, peut ainshaire le nom des personnes ayant fait I'objet
d'une telle mesure avant elle. A cet égard, le eauvegistre, détaillant les mesures sur deux
pages placées en vis-a-vis, est nettement plusgbeotr.

4.7.2 — Les controles.

Depuis son ouverture, le registre a été visé dqusreprises :

* par un substitut du procureur de la République ésaBcon le 19 janvier 2007 et par
le vice-procureur le 15 septembre 2008 (a l'occasiun déplacement lié a la
prolongation de la garde a vue d'un mineur) ;

* par le commandant de compagnie de Besancon lentieje2007 et par son adjoint le
30 janvier 2008, a I'occasion de l'inspection amgen

4.7.3 — La premiere partie du registre de gardeua.v
Au cours de l'année 2008, cinquante-et-une persoomeété portées sur ce registre.

La majorité des cas (trente-qautre) concerne defega vue prises par d'autres unités,
la personne étant uniguement placée en celluletidess temps de repos (notamment lors des
repas ou la nuit). La section de recherches derBegsautilise frequemment cette possibilité.
Une méme personne peut ainsi étre inscrite a pissieprises durant le temps de garde a
vue.

Seules quatorze personnes en état d'ivresse ansétiées en premiére partie car elles
étaient placées en chambre de sdreté pour dégnseme

C.G.L.P.L.
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Deux personnes y figurent pour I'exécution de madédagustice.
4.7.4 — La deuxieme partie du registre de garde& v

Les renseignements portés sont succincts et neefftemhpas de savoir comment ont
ete appliqués les droits des personnes gardées a vu

Seuls, les dates et heures de début et de fin die ga vue, les décisions de
prolongations, les temps d'audition et de repos 1soi@s.

Les indications relatives a la prise des repas smment portées en observations mais
ne concernent que la prise en charge par I'Etaa(oon prise en charge). Elles ne permettent
pas de savoir si la personne a été nourrie alore tu circulaire n° 43000
DEF/GEND/PM/AF/RAF du 25 mai 2007 précise quiescrenseignements suivants doivent
figurer en observation dans le registre de gardeua : nombre de repas pris a la brigade,
date, heure».

Par ailleurs, l'article C65 du code de procédureaje indique que figurent au
registre les mentions et émargements prévus aclaié3-1(notification des droits du gardé a
vue et émargement au proces-verbal), ainsi quedErmandes faites en application des
articles 63-2 (droit de faire prévenir un membre sk famille), 63-3 (droit a un examen
médical), 63-4 (droit & s'entretenir avec un avQgcat la suite qui leur a été donngeCes
informations ne figurent en observation que de iagpisodique (4 fois pour 48 mesures, de
maniére trés succincte), méme si elles sont plgslisgement portées depuis le début de
I'année 2009 (cinq fois pour neuf mesures de gardes, de maniére toujours succincte).

Les contrbleurs ont analysé 48 mesures prises lentfjuin et le 31 décembre 2008.
Ce travail montre :

e que les personnes gardées a vue sont tres magntit des hommes majeurs (42),
trés rarement des femmes majeures (deux) et patésismineurs (quatre dont trois
dans une méme affaire) ;

e que rares sont les journées au cours desquellsgepts gardes a vue sont prises
simultanément (quatre jours avec deux gardes adews jours avec trois gardes a
vue, un jour avec six gardes a vue) ;

* la durée moyenne d'une garde a vue est de 11 hhiresais la plus courte a duré 1
heure et la plus longue 47 heures ;

e durant une garde a vue, la personne est entendaeuasi de deux a trois auditions
d'une durée totale de pres de trois heures. Poairgarde a vue de 34 heures, la
personne a été entendue a huit reprises, durdmur@s 45 ;

» les prolongations sont en nombre limité (12,5%) ;

* la majorité des gardes a vue ne nécessite passderga nuit en cellule (73%).

Au vu des informations portées, seuls quatre repagté fournis par la gendarmerie
(alors que 50 environ auraient du I'étre).

Par ailleurs :

* au numéro 58, aucune date ni aucune heure n'intiduede garde a vue ;

* au numeéro 66, la date indiquée (12 aolt 2008) raitgaas la bonne étant prise entre
des gardes a vue prises en juillet (le 11 juil@@@au numéro 65 et le 15 juillet 2008
au numéro 67) ;

* au numéro 79, aucune date ni aucune heure n'inthdirede garde a vue.

4.8 — Le gradé ou l'officier de garde a vue.

C.G.L.P.L.
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La fonction de gradé ou d'officier de garde a vigstnpas connue alors que les
dispositions de la circulaire du ministre de I'rieér, de la sécurité intérieure et des libertés
locales, en date du 11 mars 2003 (paragraphe IMjses par la note-express n° 10 500
DEF/GEND/OE/SDPJ/PJ du 17 décembre 2003 confereatrailitaire la charge de « veiller
au bon déroulement administratif et matériel desgma vue, notamment en ce qui concerne
la sécurité et le respect de la dignité des peesomnn

5 — Les personnels de la brigade.

Les militaires de la brigade se disent tres aftemtiix risques de suicide ou d'évasion
au cours de la garde a vue. lls justifient ceraimesures, telles que I'impossibilité de se raser
le matin, méme avant d'étre présenté devant unstnagou l'impossibilité de disposer d'une
bouteille d'eau en cellule. lls seraient disposétc@order ces moyens mais craignent d'étre
mis en cause personnellement en cas de suicid&wason. Il leur serait alors reproché de
ne pas avoir pris toutes les mesures utiles péuitdt.

Les militaires de la brigade adaptent les conditide la garde a vue en fonction de la
nature de l'infraction, du caractére et des angfusdle celui qui est gardé a vue. lls adoptent
des mesures plus ou moins restrictives face aetssmnes turbulentes ou non.

CONCLUSION
A l'issue de leur visite, les contrbleurs formulésg observations suivantes :

1. la brigade d’Ecole-Valentin bénéficie d’'une casergeente qui offre de bonnes
conditions de travail. Les locaux, dont ceux devgiion de liberté, sont propres
(points 2 et 3) ;

2. l'inventaire contradictoire des objets et des vedenetirés lors de la fouille mériterait
d’étre formalisé avec plus de rigueur (point 3.1) ;

3. il est regrettable que des difficultés d'acoustigqaepermettent pas le plein usage du
bureau spécialement prévu pour les auditions daits construction récente alors que
le besoin est patent et que les auditions s'effedtudans des conditions peu
satisfaisantes dans les bureaux des sous-offigparfois en présence d'autres
militaires non concernés par I'enquéte (point 3.3)

4. les opérations d’anthropométrie sont réalisées darlecal aménagé a cet effet (point
3.4);

5. les personnes gardées a vue ne peuvent pas effeciidoilette matinale y compris
avant une présentation devant un magistrat (poit;3

6. aucun petit déjeuner avec une boisson chaudeprést (point 3.7) ;

la nuit, la sécurité des personnes gardées a vpeuteitre garantie en cas d’'urgence
meédicale car elles ne disposent pas de systempal’dpns les cellules. Ce probleme
est amplifié par I'absence de planton dans lesuboci service (point 3.8) ;

8. le procés-verbal de notification des droits doinpettre de retracer le déroulement de
la garde a vue. Toute omission telle que celle tedés lors de la garde a vue du 6
décembre 2008 fait apparaitre une violation degsdpar une notification tardive des
droits et une information tardive du parquet (pdirt dernier alinéa) ;

9. le registre de garde a vue est d’'un ancien modalaje préserve pas la confidentialité
des informations. |l est fortement souhaitable dqoetes les unités adoptent des
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maintenant le modeéle défini par la direction géleéde la gendarmerie nationale en
2005, sans attendre (point 4.7.1) ;

10.les contrbéles du registre de garde a vue sont gigriement effectués tant par le
parquet que par le commandant de compagnie (pairiz)4

11.le registre de garde a vue doit étre renseigné pkecde précision, en mentionnant
les renseignements prévus par l'article C65 du cdeeprocédure pénale et les
informations relatives aux repas, prévues par laculdire n° 43000
DEF/GEND/PM/AF/RAF du 25 mai 2007 (point 4.7.4) ;

12.la fonction d'officier ou de gradé de garde a vod dtre activée (point 4.8) ;
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